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Statut

Liceum Ogolnoksztalcacego dla Dorostych

przy Centrum Edukacji Zawodowej

Rozdzial 1

Informacje o szkole

§1

Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych jest szkota publiczng wchodzaca w sklad
Centrum Edukacji Zawodowe;.

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1) szkole- nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Centrum

Edukacji Zawodowej w Malborku

2) stuchaczach- nalezy przez to rozumie¢ dorostych ksztalcagcych sie¢ w Liceum

Ogolnoksztatcacym dla Dorostych w Malborku

3) nauczycielach- nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Centrum

Edukacji Zawodowej, uczacych w Liceum Ogdlnoksztalcacym dla Dorostych

4) Dyrektorze szkoty— nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Liceum Ogolnoksztatcagcego

dla Dorostych, ktérego funkcje petni dyrektor Centrum Edukacji Zawodowej, zwany dalej

dyrektorem.

3. Organem prowadzacym Liceum dla Dorostych jest Starostwo Powiatu Malborskiego
z siedzibg przy Placu Stowianskim w Malborku.

4. Zajecia szkolne realizowane s3 w Malborku na ulicy Gen. de Gaulle'a 75a.

5. Szkota ksztalci w trybie zaocznym w systemie semestralnym.

6. Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych jest 4 letnia szkota na podbudowie

programowe] o$mioletniej szkoty podstawowej 1 ksztalci w formie zaoczne;.
1) absolwenci o$mioletniej szkoly podstawowej s3 przyjmowani na I semestr 4
letniego Liceum dla dorostych. Nauczanie na podbudowie Branzowej Szkoty I stopnia
moze by¢ organizowane od I semestru klasy drugiej

2) w latach szkolnych 2019/2020- 2022/2023 w czteroletnim Liceum



Ogoblnoksztatcacym Dla Dorostych w  Malborku beda prowadzone klasy
dotychczasowego trzyletniego Liceum Ogolnoksztatcagcego dla  Dorostych,
przeznaczone dla absolwentow dotychczasowych gimnazjéw, az do czasu ich
wygasnigcia. Nauczanie na podbudowie Zasadniczej Szkoty Zawodowe] moze by¢
organizowane od III semestru klasy drugie;.
7. Naboér do Liceum odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi zasadami rekrutacji
8. Liceum Ogolnoksztatcace, pozwala osiggnaé wyksztalcenie S$rednie, umozliwia
uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
9. W szkole ustalone sa, zgodnie z przepisami dotyczacymi ramowych planow nauczania,
przedmioty rozszerzone.
10. Szkota uzywa pieczgci urzedowych:
1) okragtej o §rednicy 35 mm z godtem
2) okragtej o srednicy 20 mm z godiem
11. Szkota uzywa pieczeci szkolnych:
1) podtuznej z adresem szkoty;
2) podtuznej z adresem szkoty, z REGONEM 1 NIP —em.
12. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci w formie papierowej
i elektronicznej i przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.

13. szkota udostegpnia informacje publiczne w Biuletynie Informacji Publicznej

§2

1. Nadzor pedagogiczny nad Liceum Ogolnoksztalcagcym dla Dorostych sprawuje
Pomorski Kurator O$wiaty, z siedzibg w Gdansku.

2. Statutowa dzialalno$¢ Liceum jest finansowana przez organ prowadzacy.

3. Liceum dla Dorostych przy Centrum Edukacji Zawodowej moze pozyskiwaé
dodatkowe srodki na finansowanie niektérych form dziatalno$ci statutowej z dotacji lub
z dobrowolnych wptat stuchaczy.

4. Obsluge administracyjno- finansowg Liceum dla Dorostych prowadzi Centrum

Edukacji Zawodowe;j.

§3

Liceum Ogolnoksztatcace dziata w ramach obowigzujacego prawa o§wiatowego.



1.

Rozdzial 2

Cele i zadania liceum oraz sposob ich wykonania

§1

Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie
o systemie o§wiaty oraz wydanych na jej podstawie innych przepisach prawnych,

a w szczeg6lnosci

1) umozliwia stuchaczom zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty oraz §wiadectwa dojrzatosci.

2) stwarza stuchaczom warunki do peinej realizacji obowigzkowych zajec
dydaktycznych wynikajacych z ramowych planéw nauczania.

3) przygotowuje stuchaczy do samoksztatcenia oraz motywuje ich do osobistego
wysitku w tym zakresie.

4) umozliwia stuchaczom rozwdj ich osobistych zainteresowan poznawczych
S)rozwija w stluchaczach poczucie odpowiedzialnos$ci, poszanowania polskiego
dziedzictwa kultury.

6)umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.

Liceum dla Dorostych kieruje samodzielng nauka stuchaczy, utatwiajac im osigganie
jak najlepszych wynikow poprzez:

1) zapoznanie stuchaczy z programem nauczania

2) udzielanie bezposrednich porad w sprawie nauki

3) organizowanie konferencji instruktazowych, konsultacji indywidualnych

4) udzielanie pomocy w zaopatrzeniu stuchaczy w poradniki i materialy dostosowane

do zaocznej formy ksztatcenia

Szkota organizuje nauczanie przedmiotow w zakresie rozszerzonym i przedmiotow

uzupeltniajacych zgodnie z ramowym planem nauczania.

Organizacj¢ nauczania przedmiotéw w zakresie rozszerzonym 1 przedmiotow
uzupehniajacych o ktorych mowa w ust. 3 okresla dyrektor Liceum dla Dorostych.
Szkota dazac do osiggania jak najwyzszych wynikow nauczania stosuje innowacyjne

rozwigzania programowe, organizacyjne i metodyczne.



6. Wyposazenie szkoly umozliwia realizacje¢ celow 1 zadan oswiatowych
7. Zapewnienie sluchaczom bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji zajeé

szkolnych.

§2

Dyrektor szkoly powierza opiece wychowawczej kazdy oddziat liceum dla dorostych,

zwanych dalej wychowawca

Rozdzial 3

Organy szkoly

§1

1. Organami szkoly sa:

1) dyrektor szkoty, ktorego funkcje petni dyrektor Centrum Edukacji Zawodowej

2) wicedyrektor szkoty, ktéorego funkcje pelni wicedyrektor Centrum Edukacji
Zawodowej

3) wicedyrektor do spraw administracyjnych, ktorego funkcj¢ pelni wicedyrektor do
spraw administracyjnych Centrum Edukacji Zawodowe;j

4) rada pedagogiczna liceum dla dorostych

5) rada stuchaczy Liceum dla Dorostych w Centrum Edukacji Zawodowe;j

§2

1. Dyrektor Liceum dla Dorostych w Centrum Edukacji Zawodowej, zwany dalej
"dyrektorem" jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty i reprezentuje ja na
Zewnatrz.

2. Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrgbnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zaktadu

administracyjnego, ktorym zarzadza,



2) kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za cato$¢ gospodarki finansowe;j
w tym organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddzialywan administracyjno- prawnych na
podstawie odrgbnych przepisow

4) dyrektora publicznej szkoty- Liceum dla Dorostych prowadzonej przez Starostwo
Powiatowe w Malborku

5) przewodniczacego Rady Pedagogicznej Liceum dla Dorostych przy Centrum Edukacji
Zawodowej w Malborku

6) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

7) szczegdbtowe kompetencje dyrektora okresla art. 68 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo os$wiatowe (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1148) oraz odrgbne przepisy dotyczace
obowigzkow 1 uprawnien wymienionych w ust. 2.

8) dyrektor odpowiedzialny jest za cato$¢ funkcjonowania szkoty, w tym
w szczegolnoSci za zapewnienie warunkOow organizacyjnych sprzyjajacych petnej
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

9) dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jakos$ci pracy szkoly i realizacji przypisanych
jej zadan.

10) dyrektor po zakonczeniu roku szkolnego i przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego sporzadza informacj¢ o dziatalnosci szkoly, w tym wyniki 1 wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego i przekazuje je radzie pedagogiczne;j

11) informacja o ktoérej mowa w ust. 10 zawiera:

1) zestawienia danych o realizacji zadan statutowych szkoly, w tym o wynikach nauczania
ustalonych na podstawie wynikéw klasyfikacji 1 egzamindéw zewngtrznych;

2) oceng realizacji zadan statutowych szkoly w odniesieniu do prawa o§wiatowego i jego
zmian;

3) ogodlne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, w tym: wyniki ewaluacji,
kontroli i wspomagania realizowanego w ramach nadzoru pedagogicznego;

4) wyniki analizy skarg i wnioskow przyjmowanych przez dyrektora;

5) wyniki kontroli podejmowanych przez instytucje zewngtrzne.

12) dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy szkoty przekazane
na pismie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu

13) dyrektor jako organ jednoosobowy w zakresie swoich kompetencji, wydaje

zarzadzenia.



§3

W czasie nieobecnos$ci dyrektora w pracy jego uprawnienia i obowiazki przejmuje

1) wicedyrektor Liceum dla Dorostych przy Centrum Edukacji Zawodowej wskazany jako
pierwszy, a w przypadku jego nieobecnosci, kolejny wicedyrektor do spraw
administracyjnych Liceum dla Dorostych w Centrum Edukacji Zawodowej;

2) wskazany przez organ prowadzacy nauczyciel.

§4

Rada pedagogiczna Liceum dla Dorostych w Centrum Edukacji Zawodowej zwana dalej
,rada pedagogiczng” jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji statutowych

zadan szkoty dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

1. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach.
2. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:
1) przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu nadzoru pedagogicznego;
3) organu prowadzacego szkofe;
4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej

3. Rada pedagogiczna dziata w ramach kompetencji stanowigcych i opiniujacych, ktore
szczegotowo okresla art. 70 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj.
Dz.U. z2019 r. poz. 1148).

4. W ramach kompetencji stanowigcych rada pedagogiczna podejmuje uchwaty w
sprawie zatwierdzenia planéw pracy szkoly, wynikéw klasyfikacji i promocji
stuchaczy oraz wnioskow o skreslenie stuchacza z listy uczniow szkoty.

5. Rada pedagogiczna odpowiada za jako$¢ pracy szkoty 1 w tym zakresie opiniuje
realizowane w szkole zestawy programdéw nauczania oraz obowigzujace w szkole
zestawy podrgcznikow materiatéw edukacyjnych.

6. Obowigzkiem rady pedagogicznej jest doskonalenie pracy szkoty i w tym zakresie po
przyjeciu rocznej informacji dyrektora o pracy szkoly o ktorej mowa w § 2 ustala
wnioski dotyczace doskonalenia pracy szkoly, a takze zatwierdza organizacj¢

doskonalenia nauczycieli.



7. Rada pedagogiczna dziata na podstawie ,,Regulaminu rady pedagogicznej Liceum dla
Dorostych przy Centrum Edukacji Zawodowej", ktory okresla:
e organizacj¢ zebran;
e sposob powiadomienia cztonkow rady o terminie i porzadku zebrania;
e sposOb dokumentowania dziatan rady pedagogicznej;
e wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

8. Rada pedagogiczna realizuje kompetencje rady szkoty okreslone w ustawie.

§5

Rada sluchaczy Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych przy Centrum Edukacji
Zawodowej zwany dalej ,,radg stuchaczy” jest kolegialnym organem szkotly reprezentujagcym

ogot stuchaczy szkoty w danym roku szkolnym.

1. Zasady wybierania i dzialania organdéw rady stuchaczy okresla ,Regulamin rady
stuchaczy Liceum Ogo6lnoksztalcacego dla Dorostych” uchwalony przez ogoét
stuchaczy w gtosowaniu rownym i powszechnym.

2. Rada stluchaczy stoi na strazy przestrzegania praw stuchaczy w szkole oraz tworzy
warunki ich wspotdziatania z nauczycielami i stuchaczami, a takze inicjuje dzialania
stuzace wsparciu stuchaczy i rozwigzywaniu ich problemow.

3. Szczegoélowe prawa rady stuchaczy okresla art. 85 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1148).

4. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla termin i tryb opiniowania wyboru opiekuna

rady stuchaczy oraz jego zakres obowigzkow, odpowiedzialno$ci i uprawnien.



Rozdzial 4

Organizacja pracy Liceum dla Dorostych

§1

. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty dla dorostych jest oddzial, w ktérym
liczbe stuchaczy okresla i zatwierdza organ prowadzacy.

. Podziatu oddzialu na grupy dokonuje dyrektor Centrum na zasadach okreslonych
w zarzadzeniach organu prowadzacego, ze szczegdlnym uwzglednieniem takich
przedmiotow jak: informatyka.

. Podstawowa forma pracy szkoly dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej sa
konsultacje dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie klasowo —
lekcyjnym.

. Konsultacje zbiorowe ze stuchaczami odbywaja si¢ we wszystkich semestrach trzy lub
cztery razy w miesigcu przez dwa dni — poniedzialek i piatek.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze
20% ogolnej liczby godzin zaje¢ w danym semestrze w pozostate dni tygodnia.
Organizuje si¢ konferencje instruktazowe wprowadzajaca do pracy w semestrze.

. Zajgcia w szkotach zaocznych rozpoczynaja si¢ w dni zjazdow o godz. 15:00.

Jednostka lekcyjna trwa do 45 minut, przerwy od 5 do10 minut.

§2

Przyjmowanie stuchaczy do szkét dla dorostych

. Przyjecie do szkoly dla dorostych na podbudowie programowej dotychczasowego
gimnazjum lub o$mioletniej szkoty podstawowej mogg si¢ ubiega¢ kandydaci, ktorzy
ukonczyli, co najmniej 16 lat w roku szkolnym, w ktérym podejmuja nauke oraz
posiadaja $wiadectwo ukonczenia o§mioletniej szkoty podstawowej lub gimnazjum.

O przyjecie do klasy pierwszej szkoty na podbudowie szkoty zasadniczej lub
branzowe] szkoty I stopnia moga ubiega¢ si¢ absolwenci zasadniczej szkoty

zawodowej oraz absolwenci branzowej szkoty I stopnia.



3. Podstawa przyjecia na semestr programowo wyzszy wszystkich typow szkoét jest
$wiadectwo szkolne lub wpis w indeksie potwierdzajacy ukonczenie semestru
programowo nizszego albo zdanie egzaminu eksternistycznego z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych stanowigcych podbudoweg semestru programowo wyzszego, z

zastrzezeniem ust. 11 2.

§3

Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacje pracy szkoty z uwzglednieniem danych
zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego podjetych w
innym trybie.

1. Organizacja pracy szkoty na dany rok szkolny zawiera w szczegdlnosci:

1) przydzial stuchaczy do danych oddziatow, grup i zespotdéw dla ktorych zaplanowano

zajecia dydaktyczno-wychowawcze;

2) organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych przewidzianych w  arkuszu

organizacyjnym;

3) przydziat zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, rewalidacyjnych, terapeutycznych i

specjalistycznych realizowanych z uczniem indywidualnie;

4) przydzial wychowawcow do oddzialow;

5) organizacj¢ pracy pedagoga szkolnego, psychologa;

6) organizacje¢ biblioteki szkolnej;

7) organizacje pracy pracownikow obstugi i administracji;

8) organizacj¢ opieki medycznej nad uczniami.

2. Podstawg organizacji pracy szkoty jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych dla

poszczegbdlnych oddziatdw.

3. Szczegotowe zasady organizacji pracy szkoty okreslajg odrebne przepisy.



§4

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy
1. W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sig.

2. W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalane sa po

kazdym semestrze wedlug skali:

9

1) stopien celujacy -

“

2) stopien bardzo dobry -

4) stopien dostateczny -

b

5) stopien dopuszczajacy - .
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6
5
3) stopien dobry - 4;
3
2
1

6) stopien niedostateczny - .
3. Ocene niedostateczng otrzymuje stuchacz, ktory:
1) nie ma osiggnie¢ wystarczajacych do dalszego uczenia sig,
2) nie rozwigzuje najprostszych zadan, nawet przy pomocy innych stuchaczy lub
nauczyciela,
3) nie zachowuje minimalnej doktadnosci 1 starannos$ci, koniecznej do poprawnego
rozwigzania zadania,
4) nieprawidlowo stosuje terminy wymienione w osiggnieciach z poziomu
podstawowego,
4. Ocene dopuszczajacq otrzymuje stuchacz, ktory:
1) ma cze$¢ osiagnig¢ z poziomu podstawowego w zakresie wystarczajacym do
dalszego uczenia si¢ przedmiotu,
2) rozwigzuje proste zadania, korzystajac z pomocy innych stuchaczy lub nauczyciela,
3) zachowuje mata doktadno$¢ 1 starannos$¢, jest ona jednak wystarczajaca do
poprawnego rozwigzania;
4) prawidlowo stosuje niektére terminy wymienione w osiggni¢ciach z poziomu
podstawowego,
5) na przedmiotach, ktore majg form¢ ¢wiczen praktycznych ocen¢ dopuszczajaca
moze otrzymac; stuchacz, ktory pomimo stabych wynikéw wykazuje duze
zaangazowanie 1 aktywnos$¢ na zajeciach.

5. Oceng dostateczng otrzymuje stuchacz ktory:

10



1) ma wigkszo$¢ osiggniec z poziomu podstawowego,
2) samodzielnie rozwigzuje proste zadania,
3) zachowuje dokladnos¢ i staranno$¢ wystarczajaca do poprawnego rozwigzania
zadania,
4) prawidtowo stosuje wickszo$¢ termindw wymienionych w osiggni¢ciach z poziomu
podstawowego,
6. Ocene dobrg otrzymuje stuchacz ktory:
1) ma wigkszo$¢ osiggnie¢ z poziomu podstawowego oraz cz¢s$¢ osiggnieé z poziomu
ponadpodstawowego,
2) samodzielnie rozwiazuje zadania o $rednim poziomie ztozonosci,
3) zachowuje doktadno$¢ i staranno$¢ wystarczajaca do poprawnego rozwigzywania
zadania,
4) wypowiada si¢ pelnymi zadaniami,
5) prawidtowo stosuje wigkszo$¢ termindw wymienionych w osiggni¢ciach z poziomu
podstawowego oraz niektdre z poziomu ponad podstawowego,
7. Oceng bardzo dobrg otrzymuje stuchacz, ktory:
1) ma wigkszo$¢ osiggni¢é z poziomdéw podstawowego 1 ponadpodstawowego,
2) samodzielnie rozwigzuje zadania o wysokim poziomie ztozonosci,
3) zachowuje wzorowa doktadnos$¢ i staranno$¢ w rozwigzywaniu zadan,
4) wypowiada si¢ pelnymi zdaniami w sposob logiczny 1 spojny,
5) bezblednie postuguje si¢ nazewnictwem geograficznym,
6) prawidtowo stosuje terminy geograficzne wymienione w osiggnieciach z poziomoéw
podstawowego i1 ponad podstawowego,
8. Ocene celujaca otrzymuje stuchacz, ktory:
1) ma wigkszo$¢ osiggniec z poziomodéw podstawowego 1 ponadpodstawowego oraz ma
niektore osiagni¢cia wykraczajace poza program nauczania,
2) samodzielnie rozwigzuje zadania o najwyzszym poziomie ztozonosci,
3) zachowuje wzorowg doktadnos¢ i1 staranno$¢ w rozwigzywaniu zadan,
4) wypowiada si¢ pelnymi zdaniami w sposob logiczny i spojny,
5) bezblednie postuguje si¢ nazewnictwem przedmiotowym,
6)prawidtowo stosuje terminy wymienione W osiggni¢ciach z poziomow
podstawowego, ponad podstawowego 1 terminy wykraczajace poza program

nauczania,

11



3. Dopuszcza si¢ stosowanie plusow (+) 1 minuséw (-) przy ocenach od dostatecznej (3) do
bardzo dobrej (5)

4. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe do
promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego
szkoty.

5. W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

§5

1. Podstawa oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych ksztatcacej
w formie zaocznej s3 egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
a w przypadku szkoly dla dorostych ksztatcacej w formie zaocznej, ktdra prowadzi
ksztatcenie zawodowe na podstawie programu nauczania dla zawodu - zaliczeniowe
prace kontrolne przeprowadzane z zakresu wszystkich w peini zrealizowanych
w danym semestrze jednostek modutowych.

2. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie zaocznej
dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczat na obowigzkowe konsultacje, przewidziane
w szkolnym planie nauczania w wymiarze co najmniej 50% oraz uzyskat
z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania. W przypadku gdy stuchacz otrzymat ocen¢ negatywna
z pracy kontrolnej, jest obowigzany wykonaé, w terminie okre$lonym przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, drugg prace kontrolng.

3. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztatcacej; w formie zaocznej
moze by¢ réwniez dopuszczony shuchacz, ktory nie uczgszczal z przyczyn
usprawiedliwionych na obowiazkowe konsultacje, jezeli z wymaganych ¢wiczen
1 prac kontrolnych uzyskat oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania.

4. Shuchacz szkoly dla dorostych ksztalcagcej w formie zaocznej, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu semestralnego w wyznaczonym
terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora

szkoty.
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Termin dodatkowy, o ktérym mowa w ust. 4, wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru
jesiennego nie pozniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego
nie pdzniej niz do dnia 15 wrze$nia.

W szkole dla dorostych ksztalcagcej w formie zaocznej egzamin semestralny z jezyka
polskiego, jezyka obcego 1 matematyki sktada si¢ z czesci pisemnej 1 czesci ustnej.
Z pozostalych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢ w formie ustnej,
z zastrzezeniem § 3 ust. 1-3.

Oceny z czg$ci pisemnej 1 czg¢$ci ustnej egzaminow semestralnych, ustala si¢ wedtug
skali okreslonej w statucie.

W szkole dla dorostych ksztalcacej w formie zaocznej egzamin semestralny z zajgé

praktycznych ma form¢ zadania praktycznego.

§6

Stuchacz szkoty dla dorostych ksztalcacej w formie zaocznej moze by¢ zwolniony
z czg$ci ustne] egzaminu semestralnego, jezeli z czg$ci pisemnej tego egzaminu
otrzymat ocen¢ co najmniej bardzo dobra oraz w ciggu semestru byt aktywny na
zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen 1 prac kontrolnych uzyskal oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1, jest rOwnoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego 1 uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny

klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z cz¢sci pisemnej egzaminu semestralnego.

§7

Egzaminy semestralne w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie zaocznej

przeprowadza si¢ w nastepujacym trybie:

Egzaminy semestralne pisemne i ustne przeprowadzaja nauczyciele poszczegélnych
zajel edukacyjnych, uczacy w danym oddziale (klasie).
W uzasadnionym przypadku dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ na egzaminatora

innego nauczyciela danego przedmiotu.
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10.

11

12.

Tematy egzaminu semestralnego pisemnego 1 ustnego z materialu nauczania
obowigzujacego w danym semestrze (semestrach) opracowuje nauczyciel uczacy
danych zaje¢ edukacyjnych, przekazuje dyrektorowi szkoty do zatwierdzenia
najpozniej na 7 dni przed egzaminem.

Egzaminy semestralne powinny odbywac¢ si¢ w terminach ustalonych wedtug
nastepujacych zasad:

1) termin egzamindéw semestralnych powinien by¢ podany do wiadomosci stuchacza
przez dyrektora szkoty co najmniej na dwa tygodnie przed egzaminem,

2) terminy egzamindéw semestralnych planuje rada pedagogiczna tak, aby mogty one
odbywac si¢ w ciagu ostatnich 3 - 4 tygodni kazdego semestru,

3) na kazdy z pisemnych egzaminéw semestralnych przeznacza si¢ dwie godziny
lekcyjne (po 45 minut),

4) w ciggu jednego dnia stuchacz moze zdawac¢ egzaminy pisemne lub ustne najwyzej
z dwdch zaje¢ edukacyjnych.

Wszystkie egzaminacyjne prace pisemne wykonuje stuchacz na arkuszach papieru

opatrzonych podtuzng pieczgcia szkoty

. Na egzaminie semestralnym pisemnym stuchacz moze korzysta¢ z tablic

matematycznych, kalkulatoréw i stownikow jezyké6w obcych oraz innych pomocy
ustalonych przez rade pedagogiczna.

Stuchacz, ktory zakonczyl prace, oddaje ja egzaminatorowi i opuszcza sale.

Egzamin ustny sktada si¢ z trzech pytan problemowych lub zadan do rozwigzania
zawartych na kartce egzaminacyjnej, ktora stuchacz otrzymuje w drodze losowania.
Zmiana wylosowanej kartki jest niedozwolona, stuchaczowi przystuguje 15 minut na
przygotowanie si¢ do odpowiedzi.

Liczba kartek egzaminacyjnych powinna by¢ wigksza niz liczba zdajacych.

Tre$¢ pytan egzaminacyjnych na egzaminie semestralnym ustnym powinna

obejmowa¢ material nauczania zaje¢¢ edukacyjnych przewidziany w semestrze.

. Egzaminator wpisuje oceny egzaminacyjne do arkusza ocen, indeksu stluchacza

1 dziennika lekcyjnego.
Kontrole nad prawidtowos$cig przeprowadzania egzamindéw semestralnych pisemnych

1 ustnych sprawuje dyrektor szkoty.
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§8

1. Shluchaczowi szkoly dla dorostych powtarzajagcemu semestr przed uplywem 3 lat od
daty przerwania nauki zalicza si¢ te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktorych
uzyskat poprzednio semestralng ocene¢ klasyfikacyjng wyzsza od oceny
niedostatecznej, i zwalnia si¢ go z obowigzku uczg¢szczania na te zajgcia.

2. Shuchaczowi szkoty dla dorostych, ktéry w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki
w szkole zdat egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczegdlnych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zajecia i
zwalnia si¢ go z obowigzku uczeszczania na nie.

3. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ "zwolniony z obowigzku uczgszczania na zajecia" oraz
podstawe prawng zwolnienia.

4. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ "zwolniony z obowiazku uczgszczania na zajgcia" oraz
podstawe prawng zwolnienia. Zwolnienie jest rdéwnoznaczne z otrzymaniem
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych zgodnej z oceng

uzyskang w wyniku egzaminu eksternistycznego.

§9

Stuchacz konczy szkot¢ jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja sie¢
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wuzyskane
W semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w semestrach
programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostateczne;.
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§10

Rada stuchaczy dla dorostych

W Centrum dziata Rada Stuchaczy szkot dla dorostych zwana dalej ,,Radg Stuchaczy"
na zasadach okre§lonych w ustawie prawo o$wiatowe.

Rade Stuchaczy tworzy ogoét stuchaczy szkot dla dorostych.

Zasady wybierania 1 dziatania Rady oraz jej uprawnienia okresla Regulamin Rady
Stuchaczy uchwalony przez ogot stuchaczy.

Regulamin Rady Stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Centrum.

Rada Stuchaczy moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Centrum
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Centrum, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

Prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce.

Rada Stuchaczy w porozumieniu z Dyrektorem Centrum moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.

Rada Stuchaczy w celu wspierania dziatalno$ci statutowej Centrum, moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek i1 innych zrédet. Zasady wydatkowania tych

funduszy okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 3.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§1

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.

. Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:

e nauczyciel przedmiotéw ogdlnoksztatcacych;

2. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sg pracownicy na stanowiskach:

e gloéwny ksiegowy;
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o sckretarz szkoty;
e pracownicy administracji; w tym referenci
e pracownicy obstugi;

e kierownicy magazynu

W szkole utworzono stanowisko wicedyrektora oraz wicedyrektora do spraw

administracyjnych.

§2

Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze zadania szkoty,
zgodnie z jej charakterem okreslonym w statucie i odpowiada za jakos$¢ jej pracy,
w tym wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej 1 sposob sprawowania opieki nad
stuchaczami i w zakresie powierzonych mu zadan, odpowiedzialnosci i uprawnien.
Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem uczniéw, troska
o ich zdrowie, poszanowanie godnosci.

Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczego6lnosci:

e realizowanie programow pracy szkoty w czasie powierzonych mu do realizacji
zaje¢ edukacyjnych;

e zapewnienie stuchaczom bezpieczenstwa w czasie kazdych zaje¢ organizowanych
przez szkote;

e Dbezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
stuchaczy  zgodnie z przyjetymi przez szkole zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego;

e systematyczne kontrolowanie obecno$ci ucznidw na zajeciach oraz podejmowanie
czynno$ci wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci;

e systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

e wspieranie uczniow Ww rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych, a takze
problemow osobistych;

e organizowanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

e opieka nad powierzonymi izbami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy si¢ w nich

sprz¢t 1 wyposazenie.
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4. Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wlasnego warsztatu pracy oraz stalego

podnoszenie i aktualizowania wiedzy 1 umiej¢tnosci pedagogicznych poprzez aktywne

uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole 1 przez

instytucje wspomagajace szkote.

§3

Nauczyciel pelniacy funkcje wychowawcey opiekuje si¢ stuchaczami w powierzonym mu

oddziale 1 jest ich rzecznikiem w §rodowisku szkolnym.

1. Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnos$ci:

opicka nad oddzialem 1 prowadzenie planowej pracy wychowawczo-
profilaktycznej z wychowankami;

wspotdziatanie z nauczycielami uczagcymi w  oddziale, uzgadnianie
1 koordynowanie realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-
wychowawczych;

wspoétdzialanie ze specjalistami w celu rozpoznawania 1 zaspakajania
indywidualnych potrzeb wychowankow;

kontrolowanie obecno$ci wychowankow na zajeciach, podejmowanie czynnosci
wyjasniajagcych  przyczyny nieobecno$ci oraz  inicjowanie  egzekucji
administracyjnej wobec ucznidow nie realizujacych obowigzku nauki;
prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrebnymi

przepisami.

2. Wychowawca otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich

wychowankow.

§4

Do zadan wicedyrektora nalezy opracowanie dokumentow programowo-organizacyjnych

szkoty 1 ich zmian.

1. Wicedyrektor petni biezacy nadzor nad pracg nauczycieli, w tym w szczegdlnosci:
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e  wyznacza zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli;
e wystepuje z wnioskami do dyrektora w sprawie dodatkow motywacyjnych dla
nauczyciela;
e wystepuje do dyrektora z wnioskiem o przyznanie nagroéd i odznaczen dla
nauczycieli;
e wystepuje do dyrektora z wnioskiem o zastosowanie kar porzadkowych.
2. Wicedyrektor prowadzi nadzor nad aktualno$cig i1 prawidtowoscig dokumentacji
przebiegu nauczania;
3. Szczegélowy zakres obowigzkéw, odpowiedzialno$ci i uprawnien wicedyrektora

okresla dyrektor.

Do zadan wicedyrektora do spraw administracyjnych nalezy kierowanie praca personelu
administracyjnego oraz pelnienie nadzoru 1 odpowiedzialno$ci za gospodarke S$rodkami
materialnymi Centrum Edukacji Zawodowej w tym Liceum dla dorostych w zakresie

1 w sposoOb ustalony przez Dyrektora.

§5

Zadaniami pracownikoéw szkoty zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych
1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoty w zakresie finansowym
1 administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa uczniow, a takze utrzymanie obiektu i jego

otoczenia w tadzie i czystosci.

§6

Szczegdtowy zakres obowiazkéw, odpowiedzialno$ci i uprawnien dla poszczegdlnych
nauczycieli 1 pracownikoéw szkoty okreslaja odrgbne dokumenty tworzone na podstawie

prawa pracy.
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Rozdzial 6

Prawa i obowiazki stuchaczy

§1

Stuchacz ma prawo:

1.
2.
3.

10.
11.
12.

Otrzymac¢ informacje¢ na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

Uzyska¢ wiedzg na temat kryteriow ocen z przedmiotow

Korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci, okreslonych przez
przedmiotowe systemy oceniania;

Do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;,

Do poszanowania swej godnosci;

Rozwijania zainteresowan, zdolno$ci 1 talentdow poprzez uzyskanie zgody na
indywidualny tok lub program nauki realizowany wedlug trybu ustalonego przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0sob
trzecich;

Do korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

Do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
Do nietykalnosci osobistej;

Do bezpiecznych warunkoéw pobytu w szkole;

Do korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem

1 w mys$l obowigzujacych regulaminéw.

§2

Stuchacz ma obowiazek:

1.

A

Uczy¢ si¢ systematycznie i rozwijajac swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢
w zajeciach lekcyjnych, regularnie uczeszcza¢ na lekcje i nie spdzniac sig,

Godnie reprezentowac szkote;

Respektowac zasady wspotzycia spoltecznego i norm etycznych;

Odnosic¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli 1 innych pracownikéw;

Dbac¢ o kulture stowa;
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Chroni¢ wiasne zycie 1 zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny;
Dbac¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych.;

Naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

A

Korzysta¢ podczas zaje¢ z telefondw komorkowych i1 innych urzadzen rejestrujagcych
1 odtwarzajacych obraz 1 dzwigk tylko po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego
zajgcia (poza uzyciem za zgodg nauczyciela w procesie dydaktycznym);

10. Prowadzi¢ notatki na zaj¢ciach przedmiotowych.

§3

Stuchacz ma obowigzek dba¢ o zdrowie i1 bezpieczenstwo wiasne, kolezanek i1 kolegdw
W czasie przebywania na terenie szkoty oraz innym miejscu zajec¢ (uczen nie pali papierosow
oraz e-papierosoOw, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykéw i innych $rodkow

odurzajacych).
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